
附件2
青岛市农业融资担保有限责任公司2025年招聘岗位信息汇总表
	招聘岗位及数量
	任职条件

	风险管理部
工作人员
1人
	1.研究生及以上学历，专业不限。
2.具有3年以上金融行业工作经验，具有国有企业、大中型企业从业经历者优先考虑。
3.具有较强的风险决策和防范、解决风险问题的知识和经验；有较强的风险意识及工作原则性，具备较强的观察、判断及逻辑分析能力；具备较好的心理素质、抗压能力和应变能力。
4.年龄一般不超过35周岁。

	业务发展部
信息技术岗位
工作人员1人
	1.研究生及以上学历，计算机、软件工程、网络工程、信息技术等相关专业。
2.具有3年以上系统运维、软件开发等岗位相关工作经验，能快速适配企业技术需求，具有国有企业、大中型企业从业经历者优先考虑。
3.熟悉信息化管理、熟悉业务逻辑，能深度参与大型企业OA系统搭建与业务系统流程设计；具备信息化建设全周期经验，可独立完成信息系统规划、设计、分析与实施。
4.具有较强的企业信息系统的日常系统运维能力，包括故障排查、性能优化、安全防护，保障OA系统及核心业务系统稳定运行。具有参与业务相关的软件开发能力，负责收集业务部门技术需求，梳理信息化管理痛点，具备需求分析、代码编写、测试上线的能力。能够主导或配合完成信息化建设项目，涵盖系统规划、流程设计、实施落地。
5.年龄一般不超过35周岁，特别优秀可适当放宽。

	业务发展部
工作人员1人
	1.大学及以上学历，专业不限。
2.具有5年以上银行对公、个人信贷或大型农业企业融资等岗位相关工作经验，具有国有企业、大中型企业从业经历者优先考虑。
3.熟悉农村金融相关工作，具备较强的业务开拓能力，具有客户资源者优先考虑；具有较强的沟通能力、团队管理能力。
4.年龄一般不超过35周岁。

	西海岸办事处
工作人员
1人
	1.大学及以上学历，专业不限。
2.具有3年以上银行、保险、农业、投资、证券、基金、期货、贸易等相关行业工作经验，具有国有企业、大中型企业从业经历者优先考虑。
3.具有较强的学习能力，较强的岗位适应能力，能适应长期一线工作岗位；具有较强的沟通能力、团队合作能力。
4.年龄一般不超过35周岁。

	平度办事处
工作人员
1人
	1.大学及以上学历，专业不限。
2.具有3年以上银行、保险、农业、投资、证券、基金、期货、贸易等相关行业工作经验，具有国有企业、大中型企业从业经历者优先考虑。
3.具有较强的学习能力，较强的岗位适应能力，能适应长期一线工作岗位；具有较强的沟通能力、团队合作能力。
4.年龄一般不超过35周岁。

	胶州办事处
工作人员
1人
	1.大学及以上学历，专业不限。
2.具有3年以上银行、保险、农业、投资、证券、基金、期货、贸易等相关行业工作经验，具有国有企业、大中型企业从业经历者优先考虑。
3.熟悉农村金融业务，具备较强的市场开拓能力，擅长渠道开发和维护，能适应长期一线工作岗位；具有较强的沟通能力、团队管理能力。
4.年龄一般不超过35周岁。




